





               Apstiprināts 
                      

  ar Ādažu novada domes  




2009.gada 27.oktobra sēdi, 

                                                                                        protokols Nr. 17§7
ĀDAŽU VIDUSSKOLAS NOLIKUMS

Ādažu novadā  

	
	


Izdots saskaņā ar 

Izglītības likuma 22.panta pirmo daļu

un Vispārējās izglītības likuma 8.un 9.pantu,
Valsts pārvaldes iekārtas likuma 28.pantu
I. Vispārīgie noteikumi

1. Ādažu vidusskola (turpmāk tekstā – Skola) ir Ādažu novada pašvaldības (turpmāk tekstā – Dibinātājs) dibināta un padotībā esoša vispārējās izglītības iestāde, kura īsteno obligāto pirmsskolas izglītības programmu, vispārējās pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības programmas.

2. Skolas darbības tiesiskais pamats ir Izglītības likums, Vispārējās izglītības likums, Bērnu tiesību aizsardzības likums, citi normatīvie akti, kā arī Skolas nolikums, kurš izdots, pamatojoties uz Izglītības likuma 22. panta pirmo daļu un Vispārējās izglītības likuma 8. un 9. pantu. 

3. Skolai ir zīmogi ar papildinātā mazā valsts ģerboņa attēlu un Ādažu pašvaldības ģerboņa attēlu, kā arī noteikta parauga veidlapas.

4. Skolai ir norēķinu konti bankā. 

5. Skolai ir sava simbolika: karogs un logo. 

6. Skolas juridiskā adrese: Gaujas iela 30, Ādaži, Ādažu novads, LV- 2164.

II. Darbības mērķis, pamatvirziens un uzdevumi

7. Skolas darbības mērķis ir veidot visiem izglītojamajiem (turpmāk tekstā – skolēniem) pieejamu izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītības procesu, kas nodrošina Valsts pamatizglītības un Valsts vispārējās vidējās izglītības standartos noteikto mērķu un uzdevumu sasniegšanu.

8. Skolas darbības pamatvirziens ir izglītojošā darbība. 

9. Skolas galvenie uzdevumi ir: 

9.1. īstenot licencētās obligātās pirmsskolas izglītības, vispārējās pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības programmas, to mērķus un uzdevumus;

9.2. nodrošināt iespēju skolēniem apgūt zināšanas, prasmes un attieksmes, sagatavot viņus aktīvai līdzdalībai sabiedrības dzīvē, sekmēt lēmumu pieņemšanas prasmju attīstību un spēju uzņemties atbildību; 

9.3. izvēlēties mācību un audzināšanas darba metodes un formas, kas nodrošina skolēnu personības vispusīgu, harmonisku attīstību; 

9.4. racionāli izmantot finanšu, materiālos, personāla un informācijas resursus; 

9.5. sadarboties ar skolēnu vecākiem vai aizbildņiem (turpmāk tekstā – vecāki), lai nodrošinātu obligātās pamatizglītības apguvi visiem Skolas skolēniem; 

9.6. sadarboties ar pašvaldības institūcijām un nevalstiskajām organizācijām; 

9.7. savā darbā ievērot demokrātijas, humānisma, zinātniskuma, individuālās pieejas diferenciācijas un sistēmiskuma principus mācību un audzināšanas procesā. 
III.  Īstenojamās izglītības programmas
10. Atbilstoši Izglītības likumam skolas izglītojošās darbības reglamentējošs dokuments ir izglītības programma. Pamatizglītības programmu saturu un īstenošanu reglamentē Vispārējās izglītības likums un Valsts pamatizglītības standarts; vispārējās vidējās izglītības programmas saturu un īstenošanu reglamentē Vispārējās izglītības likums un Valsts vispārējās vidējās izglītības standarts; pirmsskolas izglītības programmas saturu un īstenošanu reglamentē Vispārējās izglītības likums.
11.  Skola piedāvā un īsteno šādas izglītības programmas:

11.1. 5-gadīgo un 6-gadīgo bērnu obligātās pirmsskolas izglītības programmu 
(kods – 00011111); 

11.2. pamatizglītības programmu (kods 2101111);

11.3. pamatizglītības mazākumtautību programmu (kods 2101121);
11.4. vispārējās vidējās izglītības vispārizglītojošā virziena programmu (kods 31011011).

12. Skola izstrādā savas izglītības programmas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. 

13. Pedagogi ir tiesīgi izmantot Izglītības un zinātnes ministrijas (turpmāk tekstā – IZM) vai pašu izstrādātās mācību priekšmetu programmas. Tās izvērtē Skolas metodiskā padome un apstiprina Skolas direktors.

14. Skolas mācību plāni tiek veidoti saskaņā ar Skolas izglītības programmām, pamatojoties uz IZM apstiprinātajiem pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības programmu mācību priekšmetu un stundu paraugplāniem. Tos apstiprina Skolas direktors. 
15. Skola izstrādā interešu izglītības programmas, ko apstiprina Skolas direktors. 
IV. Izglītības procesa organizācija

16. Izglītības procesa organizāciju skolā nosaka Izglītības likums, Vispārējās izglītības likums, uz to pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi un citi normatīvie akti, Skolas Darba kārtības noteikumi, Skolas Iekšējās kārtības noteikumi, Skolas padomes nolikums, Skolas Pedagoģiskās padomes nolikums un citi Skolas iekšējie normatīvie akti.

17. Mācību darba organizācijas pamatforma Skolā ir mācību stunda. Mācību stundas ilgums ir 40 minūtes. Mācību slodzes sadalījumu pa nedēļām atspoguļo Skolas stundu saraksts. 

V. Skolas darbību reglamentējošie iekšējie normatīvie akti
18. Iekšējās kārtības noteikumus un grozījumus tajos apstiprina direktors, saskaņojot ar Dibinātāju un Skolas padomi. 

19. Darba kārtības noteikumus un grozījumus tajos apstiprina direktors, saskaņojot ar Skolas padomi un skolas arodkomiteju. 
20. Skolas padomes reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Dibinātāju un Skolas padomi.  

21. Pedagoģiskās padomes reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi. 

22. Skolas jauniešu padomes reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Skolas padomi. 

23. Metodiskās padomes reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi.
24. Metodiskās katedras reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi.

25. Mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību un grozījumus tajā apstiprina direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi. 

26. Uzņemšanas noteikumus vispārējās vidējās izglītības vispārizglītojošā virziena programmās un grozījumus tajos apstiprina direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi. 

27. Skolas bibliotēkas reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors. 

28. Skolas arhīva reglamentu un grozījumus tajā apstiprina direktors. 

29. Kārtību pagarinātās darba dienas grupu organizēšanai un darbībai un grozījumus tajā apstiprina direktors. 

30. Lietvedības kārtību un grozījumus tajā apstiprina direktors. 

31. Skola patstāvīgi saskaņā ar ārējiem normatīvajiem aktiem izstrādā citus Skolas darbību reglamentējošus iekšējos normatīvos aktus, kurus apstiprina Skolas direktors, saskaņojot ar Pedagoģisko padomi.  

VI. Skolas darba tiesiskuma nodrošināšana 

32. Skolas darbības tiesiskumu nodrošina Skolas direktors.

33. Skolas direktora pieņemtos lēmumus un faktisko rīcību ir tiesības apstrīdēt Skolas Dibinātājam. 

34. Skolas darbinieku faktisko rīcību ir tiesības apstrīdēt Skolas direktoram.

VII. Pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumi
.    

35. Skolas pedagogu (tajā skaitā Skolas direktora) un citu darbinieku tiesības un pienākumus nosaka Skolas darba kārtības noteikumi, darba koplīgums un darba līgumi. 
VIII. Skolēnu tiesības un pienākumi 

36. Skolēnu tiesības un pienākumus nosaka Skolas Iekšējās kārtības noteikumi.
37. Skolēniem, kuri pārkāpj Skolas Iekšējo kārtības noteikumu prasības, var izteikt piezīmi, aizrādījumu vai rājienu, par to informējot skolēna vecākus. Par rupjiem Skolas Iekšējās kārtības noteikumu pārkāpumiem Skola ziņo pašvaldības vai Valsts policijai. 
38. Skolēns, kas, apgūstot vispārējās vidējās izglītības programmas, izvairās no mācību stundām, sistemātiski neveic mācību uzdevumus, ar necieņu izturas pret pedagogiem un Skolas darbiniekiem un kura mācību sasniegumu vērtējumi semestra un/ vai mācību gada noslēgumā vairāk kā divos mācību priekšmetos ir nepietiekamā līmenī, no Skolas var tikt atskaitīts.
IX. Skolas pašpārvalde

39. Sabiedrības, pašvaldības, vecāku un Skolas sadarbības nodrošināšanai izveido Skolas padomi, kura darbojas saskaņā ar Skolas direktora apstiprinātu un Dibinātāja saskaņotu Skolas padomes reglamentu. 

40. Dažādu ar pedagoģisko procesu saistītu jautājumu risināšanai izveido Skolas pedagoģisko padomi, kura darbojas saskaņā ar Skolas direktora apstiprinātu Pedagoģiskās padomes reglamentu.

41. Pedagogu profesionālās pilnveides veicināšanai un izglītības procesa kvalitātes nodrošināšanai radniecīgu mācību priekšmetu skolotāji darbojas metodiskajās katedrās, kuru darbību koordinē Skolas metodiskā padome.

42. Lai iesaistītu skolēnus ar Skolas darbību saistītu jautājumu risināšanā, izveido Jauniešu padomi, kura darbojas saskaņā ar direktora apstiprinātu reglamentu.

X. Skolas finansēšanas kārtība un saimnieciskā darbība

43. Skolas finanšu līdzekļus veido:

1) valsts mērķdotācija pedagogu darba samaksai; 

2) pašvaldības budžeta līdzekļi; 

3) citi finanšu līdzekļi. 

44. Skolas papildu finanšu līdzekļus veido: 

1) fizisko un juridisko personu ziedojumi un dāvinājumi; 

2) ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un saimnieciskās darbības, kas tiek saskaņota ar Dibinātāju. 
XI. Grozījumi skolas nolikumā
45.  Grozījumus Skolas nolikumā var ierosināt Dibinātājs, Skolas padome, Skolas pedagoģiskā padome un Skolas direktors.

46. Grozījumus Skolas nolikumā apstiprina Dibinātājs.

XII. Skolas reorganizācijas un likvidācijas kārtība
47. Skolu reorganizē vai likvidē Dibinātājs, savu lēmumu saskaņojot ar Izglītības un zinātnes ministriju. 
Ādažu vidusskolas nolikums saskaņots ar Pedagoģisko padomi 2009.gada 28.augustā (protokols 3 – 08/ 3). 

Direktore: 







D. Dumpe

